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God och néra vard - Ratt stéd till psykisk
hilsa (SOU 2021:6)

Inspektionen for socialférsakringen (ISF) har granskat utredningens forslag
och bedémningar med utgangspunkt i hur de bedéms paverka
rattssdkerheten och effektiviteten inom socialférsakringsomradet. ISF har
med denna utgdngspunkt inga synpunkter pa det férslag som utredningen
ldmnar. ISF begransar darfoér sina synpunkter till de bedémningar som
berér socialférsakringsomradet.

ISF har i dvrigt inga synpunkter pa bedémningarna.

6.2.2 Organisering av primarvardens insatser mot
psykisk ohalsa

ISF delar den del av bedémningen som galler att de insatser som omfattas
bér utg8 frén relevanta kunskapsunderlag, s§som Socialstyrelsens
nationella riktlinjer och kunskapsstéd inom ramen foér huvudménnens
gemensamma modell fér kunskapsstyrning.

Vi anser att 6kad anvandning av strukturerade bedémningsinstrument och
kvalitetsséakrade underlag fér omhandertagande av psykisk ohélsa i halso-
och sjukvarden kan bidra till battre och mer transparenta beslutsunderlag i
sjukférmanerna.

6.2.3 Samverkan och samarbete

ISF delar den del av beddmningen som galler att regeringen och
huvudménnen bér évervaga mdjligheterna att utforma tekniska l6sningar
p& nationell niv8, dér utbud frén civila aktérer kan samlas och
tillgéngliggoras.
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Vi anser att fungerande samverkan ar centralt for att motverka och
forkorta sjukskrivningar. Information om tillgédngliga insatser bér vara
l&ttillganglig for individen sa att vard- och rehabiliteringsbehov kan métas
sa snabbt som méjligt.

6.3.2 Utbildning och kompetensférsérjning

ISF delar den del av bedémningen som galler att huvudménnen sarskilt bér
beakta att det erbjuds dndam8lsenliga insatser till stéd fér medarbetarnas
hélsa.

Vi anser att det ar efterstrdvansvart med tidiga insatser for att férebygga
sjukskrivning och ohdlsa. Arbetsgivarna har en viktig roll i det
forebyggandet arbetet.

6.3.3 Uppfoljning och forskning; Kunskapsstdd;
Nationell niva

ISF delar den del av bedémningen som galler att ett arbete med ett
nationellt kunskapsstéd avseende stressrelaterade besvédr och
utmattningssyndrom bér initieras av Socialstyrelsen, dven om
kunskapsléaget vad géller behandlingar &r bristfélligt, i syfte att ge
forutséattningar fér mer jamlik vrd i hela landet samt méjlighet till
strukturerad uppféljning och forskning av de insatser som ges hos
huvudménnen.

I en granskning av ISF har vi identifierat att ett hinder for att sjukpenning i
férebyggande syfte lamnas &r att kraven pa behandlingen ska vara
grundade pa vetenskap och beprévad erfarenhet (ISF, Férebyggande
sjukpenning. Rapport 2020:6). Ett kunskapsstdd kan 6ka samsynen mellan
halso- och sjukvarden och Férsakringskassan i fragan om vilka
behandlingar som uppfyller kraven pd vetenskap och beprévad erfarenhet.
Det skulle aven kunna leda till en 6kad anvandning av férebyggande
behandlingar fér att motverka sjukfranvaron. Kunskapsstéd for
dokumenterat effektiva behandlingar vid olika diagnoser skulle @ven kunna
bidra till att de av Férsakringskassans bedémningar som vilar pd prognoser
blir mer rattssakra.
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Ovrig kommentar

Utredningens tredje tillaggsdirektiv ar att utreda férutséttningarna fér en

ny form av skyndsamma och dndamélsenliga insatser inom primérv8rden

fér personer mer littare psykisk ohdlsa, i syfte att bl.a. férebygga sv8rare
ohélsa och sjukskrivning. Utredningen skall vid behov dven ldmna férslag

p8 hur detta kan genomféras p§ ett effektivt sétt.

ISF noterar att utredningen inte lamnar nagra forslag, bedémningar eller
rekommendationer pd &ndamalsenliga insatser i syfte att férebygga svarare
ohélsa och sjukskrivning. Aven om flera av betdnkandets bedémningar kan
kopplas till forebyggande insatser saknar vi forslag kring hur exempelvis
sjukpenning i férebyggande syfte kan anvandas for att forebygga svarare
ohadlsa och sjukskrivning.

ISF har tidigare konstaterat att sjukpenning i férebyggande syfte sallan
anvands for att forebygga att ohélsa 6vergdr till sjukdom och nedsatt
arbetsférmaga. ISF:s analys visar att det &r vanligare att en person har fatt
forebyggande sjukpenning efter det att hen har haft en ersattningsperiod
med sjukpenning vid nedsatt arbetsférmagan &n att ha fatt férebyggande
sjukpenning utan en sddan féregdende period. Vi har ocksa konstaterat att
det finns ett stort behov av insatser fér manniskor som lider av psykisk
ohélsa, bland annat for att forhindra att ménniskor far 1dngvarigt eller till
och med stadigvarande nedsatt arbetsférmaga (ISF, Férebyggande
sjukpenning. Rapport 2020:6).

Detta yttrande har beslutats av generaldirektéren Eva-Lo Ighe. Utredaren
Cecilia Oldertz har varit foredragande. I beredningen har ocksa utredaren
Tobias Johansson deltagit. Vid den slutliga handlaggningen har
chefsjuristen Anna Samuelsson, enhetscheferna Pererik Bengtsson, Sofie
Cedstrand och Ola Leijon, administrativa chefen Annika Stegarp Perman
och tf. HR-ansvariga Anna Burstrom deltagit.

Eva-Lo Ighe
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